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Wydziat Medyczny

UNIWERSYTET
WARSZAWSKI

OGLOSZENIE O KONKURSIE
WM.2.2026

Prof. dr hab. n. med. i n. o zdr. Bolestaw Kalicki za zgodg Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogtasza konkurs na
stanowisko PROFESOR' (K/M)

O stanowisku:

Nazwa stanowiska

PROFESOR (K/M)

Jednostka organizacyjna

Wydziat Medyczny

Grupa pracownikéw

Badawczo-dydaktyczna

Profil stanowiska (R1-R4)

profil R4 — ze stopniem profesora

Dyscyplina naukowa

Nauki medyczne

Liczba stanowisk

1

Forma zatrudnienia i
wymiar etatu

Umowa o prace, petny etat (100%).

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy i okres
zatrudnienia

15.04.2026 r.

Umowa o prace na czas okreslony: do 30.09.2027.

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie zasadnicze min. 9 370 zt brutto, plus 13-ta pensja, dodatek stazowy.

Wiecej informac;ji: link

Pozostate warunki pracy

1. Miejsce pracy: Wydziat Medyczny, Uniwersytet Warszawski

2. Mozliwosci rozwoju zawodowego: Wiecej informaciji: link

Podstawowe obowigzki

1. Prowadzenie dziatalnosci naukowej w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
w tym o profilu R4 — z tytutem profesora.

2. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z zakresu nauk podstawowych i
przedklinicznych na Wydziale Medycznym UW, w tym zwigzane z dziatalnosScig
objetg ochrong matoletnich.

3. Uczestniczenie w pracach organizacyjnych na rzecz UW. Wiecej: Ogdlny zakres
zadan nauczyciela akademickiego

Warunki przystgpienia do
konkursu*

1. Spetnienie wymagan okreslonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. 2024, poz. 1571 ze zm.)

2. Stopieh naukowy profesora.

" Rzeczowniki meskoosobowe uzyte w ogtoszeniu stosujg sie do osob wszystkich ptci.
4 Warunki wymagane Ustawg Prawo o Szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem UW, a takze konieczne na stanowisku.


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
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Ponadto oczekujemy W przypadku zatrudnienia oczekujemy, ze Uniwersytet Warszawski bedzie dla osoby
wytonionej podstawowym miejscem pracy.

Kryteria oceny 1

: . Biezace, aktualne doswiadczenie zawodowe — chirurgia min 10 lat.
kandydatow 2

. Doswiadczenie w pracy dydaktycznej ze studentami na poziomie uniwersyteckim,

min. 2 lata.

3. Udziat w projektach naukowych.

4. Deklarowana biegta znajomo$¢ jezyka polskiego i jezyka angielskiego do
prowadzenia zajec.

5. Udziat jako autor lub wspétautor w publikacjach naukowych z obszaru nauk
medycznych, opublikowanych w czasopismach znajdujgcych sie na liscie
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o wartosci sumarycznej min. 1500
punktéw lub w czasopismach indeksowanych w bazach posiadajgcych
wspotczynnik Impact Factor (tzw. lista filadelfijska), wymagana tgczna liczba
punktéw: minimum 50

6. Upowszechnianie innowacji dydaktycznych ws$réd nauczycieli, w tym prowadzenie
zajet, szkolen, warsztatéw doskonalenia zawodowego.

7. Organizacja/udziat w konferencjach.

8. Umiejetnosci dydaktyczne — umiejetnosé przekazywania wiedzy studentom
w sposoéb jasny i inspirujgcy.

9. Komunikatywnosc¢ i wspotpraca zespotowa.

Stanowisko zwigzane/rie-zwigzane® z dziatalnoscig objetg ochrong matoletnich.

O zasadach konkursu:

Numer referencyjny WM.2.2026

ogtoszenia

Stowa kluczowe Nauczyciel akademicki, chirurgia, uniwersytet, Wydziat Medyczny
Ostateczny termin 28.02.2026

nadsytania aplikacji

Sposoéb skfadania aplikacji | Pocztg elektroniczng na adres: konkursy.medycyna@uw.edu.pl

w tytule wiadomosci wpisujgc: WM_2_ 2026

w formacie plikow.pdf — w nazwie przesytanych plikébw prosze umiescic:
imie_nazwisko_WM_2_2026.

Wymagane dokumenty 1. Kwestionariusz osobowy link
2. Kopia / odpis nadania tytutu profesora.

Prosze upewni¢ sie, ze Twoje zgtoszenie jest kompletne i ztozone przed wskazanym
terminem!

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie sie z Politykg otwartej, przejrzystej i opartej
na osiggnieciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link

% Niepotrzebne usungg.
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Przewidywany termin i
sposéb informowania
o rozstrzygnieciu
konkursu

28.03.2026

Zgtoszenia bedg rozpatrywane przez Komisje Konkursowg powotang przez Rektora
UW. Komisja zaprosi wybranych kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjng. Konkurs jest
pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku
nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do
dalszego postepowania. O wyniku konkursu kandydaci zostang poinformowani drogg
mailowa.

Kontakt w razie pytan
zwigzanych z konkursem

22 55 44 608, z podaniem nr referencyjnego ogtoszenia

Zgtoszenia potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci nalezy wpisa¢ w
Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne wazne informacje od osoby kandydujgce;j.

O wydziale/jednostce zatrudniajacej:

Profil badawczy wydziatu Opis lub link
/jednostki
Profil dydaktyczny | Opis lub link
wydziatu/
jednostki

Inne informacje

1. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydata do pracy na
Uniwersytecie Warszawskim |ink

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zgtaszania przez sygnalistow naruszen prawa i
podejmowania dziatah nastepczych. Wiecej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych oséb

kandydujgcych link

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyréznienia HR Excellence in Research
przyznawanego przez Komisje Europejskg instytucjom przestrzegajgcym Europejskiej Karty ‘ r

Naukowca.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH


https://medycyna.uw.edu.pl/
https://medycyna.uw.edu.pl/
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Faculty of Medicine

UNIVERSITY
OF WARSAW

COMPETITION ANNOUNCEMENT
WM.2.2026

Professor, Doctor of Medical and Health Sciences, Bolestaw Kalicki, with the consent of the Rector of the
University of Warsaw, announces a competition for the position of PROFESSOR (F/M)®

Position details:

Position title

PROFESSOR (F/M)

Organisational unit

Faculty of Medicine

Employment group

Research and teaching

Position profile

Profile R4 — researcher with a professor degree

Academic discipline®

Medical sciences

Number of positions

1

Form of employment and
length of working time
(proportionally to full-time
employment)

Employment contract, Full-time (100%)

Expected date of

commencement of work and

employment period

April 15, 2026

Fixed-term employment contract 1 year.Until 30 September 2027.

Remuneration

Basic remuneration:minimum PLN 9,370 gross,plus the additional annual
remuneration, allowance for years of service and plus a 13th salary and a
seniority allowance.

More information: link

Other working conditions

Place of work: Faculty of Medicine, University of Warsaw

Professional development opportunities: More information: link

Basic responsibilities and
obligations

1. Conducting scientific research in the field of medical sciences and
health sciences, including at the R4 profile — as a researcher with a
professor degree.

2. Teaching clinical courses at the Faculty of Medicine, University of
Warsaw, including activities involving the protection of minors.

3. Participating in organizational work for the benefit of the University
of Warsaw.

More information: Scope of responsibilities of the academic teacher

8 The nouns used in the announcement apply to people of all genders.
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Conditigns fl?r entering the 1. Fulfillment of the requirements specified in Article 113 of the Act on
competition Higher Education and Science (consolidated text: Journal of Laws
2024, item 1571, as amended).

2. Professor degree.

In addition, we expect If hired, we expect the University of Warsaw to be the primary workplace for
the successful candidate.

Criteria for the assessment of 1. Authorship or co-authorship of scientific publications in the field of

candidates in a competition medical sciences, published in journals included on the list of the

Ministry of Science and Higher Education with a total score of at least
1,500 points, or in journals indexed in databases with an Impact
Factor (the so-called Philadelphia list); required total number of points:
minimum 50.

2. Dissemination of innovative teaching practices among educators,
including conducting classes, training sessions, and professional
development workshops.

3. Current, up-to-date professional experience in surgery — minimum 10
years.

Experience in teaching university-level students — minimum 2 years.
Participation in research projects.

Declared fluent proficiency in Polish and English for teaching
purposes.

7. Organization of and/or participation in conferences.

Teaching skills — ability to convey knowledge to students in a clear and
inspiring manner.

9. Strong communication skills and ability to work effectively in a team.

Position related/ret-retated’ to activities covered by the protection of minors.

' Competition rules:

Announcement reference WM.2.2026

number

Keywords Academic teacher, Surgery, University, Faculty of Medicine

Deadline for submitting February 28, 2026

applications

Method of submitting an By email to the address: konkursy.medycyna@uw.edu.pl

application with the subject line: WM_2_2026
in .pdf file format — in the name of the sent files, please include: first name
last name_ WM_2_2026.

Required documents 1. Personal questionnaire link

" Required by the Act, the Law on Higher Education and Science, the Statute of the University of Warsaw, as well as necessary for the position.
3 Delete as appropriate.
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2. Copy/extract of the diploma.

Please ensure that your application is complete and submitted by the
deadline indicated!

The competition is the first stage of the recruitment process, please read the Policy of Open, Transparent
and Merit-Based Recruitment at the University of Warsaw link

Anticipated date and method
of notification of the
competition outcomes

April 28, 2026

Applications will be reviewed by the Competition Committee appointed by
the Rector of the University of Warsaw. The Committee invite selected
candidates for an interview. The competition is the first stage of the
procedure specified in the Statute of the University of Warsaw for
employment in the position of an academic teacher, and its positive
resolution constitutes the basis for further proceedings. Candidates will be
informed of the competition results via email.

Contact for any questions
relating to the competition

+48 22 55 44 608 with the announcement reference number

Accessibility needs should be indicated on the Candidate’s Questionnaire,
in: Other relevant information from a candidate

Employing faculty/unit:

Research profile of faculty
{unit

Description or link

Teaching profile of faculty/
unit

Description or link

Other information

Information on the Processing of Personal Data for Job Applicants at the
University of Warsaw link

The University of Warsaw has implemented the procedure for whistleblowers reporting cases of law
violation and for undertaking follow-up actions. For more information about this topic and the processing
of candidates’ personal data please follow the link

The University of Warsaw is a winner of the HR Excellence in Research

European Charter for Researchers.

award granted by the European Commission to institutions adhering to the l\ r

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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